海南大学教代会
住房与生活福利委员会工作规程（试行）
第一章  总则

第一条  为规范我校教职工代表大会住房与生活福利委员会工作，根据《中华人民共和国工会法》、《中国工会章程》和《海南大学教职工代表大会暂行条例》的有关规定，结合我校实际，制定本规程。

第二条  海南大学教职工代表大会住房与生活福利委员会（以下简称“住房与生活福利委员会”）受学校教职工代表大会（以下简称“教代会”）委托，贯彻教代会决议，行使维护学校教职工享受住房与生活福利的权利。

第三条  住房与生活福利委员会向教代会负责并报告工作，教代会闭会期间接受校工会委员会指导。住房与生活福利委员会接受上级工会相应委员会的业务指导和监督检查。

第二章  组织和人员

第四条  住房与生活福利委员会设委员7人，经教代会选举产生。住房与生活福利委员会设主任委员1人，由全体会议选举产生，负责召集委员会会议，主持委员会日常工作。

第五条  住房与生活福利委员会任期与校工会委员会相同。主任委员和委员的任免要履行法定程序，并征得上级工会的同意。

第三章  工作职责

第六条   对教职工住房与生活福利费的使用提出建议，并代表教职工监督学校有关教职工住房与生活福利及相关政策的落实。
第七条  深入群众、积极听取教职工在住房与生活福利方面的需求和意见，并及时向学校领导和相关职能部门反映。
第八条  学校有关住房和生活福利的政策、措施，应向住房与生活福利委员会征求意见。住房与生活福利委员会有进行调查研究，并提出合理化建议的责任。
第九条  对代表和教职工提出的住房与生活福利方面的合理要求，督促有关部门落实并对落实情况进行检查；对学校目前暂没有条件解决的，要及时做好宣传解释工作。

第十条  参加学校有关住房与生活福利的专题会议。
第四章  工作制度和工作方法
第十一条  住房与生活福利委员会接收教职工对学校住房与生活福利方面的建议和意见，原则上每季度集中研究一次，必要时根据情况加以调整。

第十二条  住房与生活福利委员会每学期至少主动听取学校有关住房和生活福利方面的报告一次。

第十三条  住房与生活福利委员会每学期召开一次专题会议，研究、总结、布置下一阶段工作，会议要形成会议记录。

第十四条  住房与生活福利委员会以书面形式向教代会报告工作。

第五章  附则

第十五条  本规程自印发之日起执行，由住房与生活福利委员会负责解释。
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